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1. Allmant

1.1 Syfte

Detta dokument syftar till att tydliggora de riktlinjer som galler for entreprenorer vilka utfor
arbete for ABB Sverige pa ABBs anlaggningplatser eller tredjeparts anlaggning.

ABB anser att arbetet med hélsa och sakerhet ar viktigast av allt och nagot som vi
kontinuerligt arbetar med att forbattra. Samarbete med entreprendrer ar mycket
betydelsefullt och att alla agerar for en trygg arbetsplats dar ingen skadas ar mycket
viktigt.

1.2 Definitioner

Entreprendr:
Med entreprendr avser vi entreprendrer och underentreprendrer i alla led. Entreprenér
syftar i vissa fall pa féretaget och visa fall pa utférare (entreprenérens personal).

Arbetsgivarrepresentant:
Chef med arbetsmiljdansvar vilken har till uppgift att planera verksamheten samt utse
elsékerhetsledare.

Personal:
Med personal i detta dokument avses all personal anlitad av entreprendren.

Anldggningsplats:
Anlaggningsplats innefattar alla anlaggningsplatser dar ABB fatt uppdrag att utféra ett
arbete.

1.3 Omfattning

Entreprendérer som utfor Elektriskt eller Icke-elektriskt Arbete dér det kan finnas elektrisk
riskkélla i enlighet med SS-EN 50110-1 omfattas av detta dokument i sin helhet.

Entreprendérer som inte utfér Arbete i enlighet med SS-EN 50110-1 berérs ej av detta
dokument. Dock kan specifika krav stallas vid upphandling.

De i detta dokument ingdende krav ar i huvudsak relaterade till arbete med och runt el och
galler utbver ovriga stallda krav i kontrakt mellan ABB och entreprenér.

Entreprendr som utfor arbete pa ABBs fasta driftstallen omfattas ej av detta dokument.
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2. Krav

2.1 Allmant

Entreprenér som utfor arbete i enlighet med punkt 1.2 fér ABB, hos tredje part (kund) dar
ABB har fatt uppdrag att utfora ett arbete har att folja foreskrifterna givna av ABBs

och/eller kundens system for kvalitet, yttre miljé och arbetsmiljé. Samtlig personal maste
efterleva kraven i detta dokument.

Entreprendren ska sakerstalla att personal som arbetar pa ABBs anlaggningsplatser har
tagit del av denna information och lever upp till dessa krav.

2.2 Foreskrifter och standards
Entreprenéren ska ha kunskap om och personalen ska efterleva kraven i:
e ELSAK-FS 2006:1
e SS-EN 50110-1

2.3 Elsakerhetslag 2016:732

2.4 Instruktioner

¢ 9ADG114098 Elinstallationsarbete vid ABB AB (inkl. egenkontrollprogram)
o 9ADG113812 Elsakerhet i elanlaggningar och vid arbete

2.4.1 Elsakerhetsledaren

Entreprenédrens arbetsgivarrepresentant ska utse minst en Elsakerhetsledare eller
sakerstalla att Elsakerhetsledare finns utsedd, for varje arbete dar det kan forekomma
elektrisk riskkalla. Vid behov ska aven Elsamordningsledare (ESA-Grund:14.1) utses.
Elsamordningsledaren bér ha kunskaper och erfarenheter lika Elsakerhetsledaren.

Elsdkerhetsledare

e Arden som fatt arbetsuppgiften att direkt ansvara arbetets utférande pa
arbetsplatsen (SS-EN 50110-1).

o Elsakerhetsledaren maste befinna sig pa arbetsplatsen da arbete pagar.

e Om arbete utfors av entreprendr ska entreprendrens arbetsgivarrepresentant utse
Elsakerhetsledare.

e Det ska alltid vara klargjort och tydligt framga vem som ar Elsakerhetsledare vid
varije tillfalle.

Elsdkerhetsledarens arbetsuppgifter

¢ Direkt ansvara for elsakerheten och alla skyddsatgarder som kravs vid ett arbete
som utfors da elektriska riskkallor kan finnas.

¢ Meddela den elanlaggningsansvarige(eldriftledaren) och
arbetsgivarrepresentanten om elanlaggningen inte kan goéras saker for den
personal som ska utféra avsedd arbetsuppagift.
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2.4.2 Ovrigt

Se till att skyddsutrustning ar anpassad till riskerna och att den anvands.
Inhamta eldriftsledarens skriftliga tillstand innan arbetet pabarjas.

Om arbetet ar uppdelat pa flera elsakerhetsledare samordna elsékerhetsarbetet
med elsamordningsledaren.

Ge arbetarna tillstand att paborja arbetet efter det att alla skyddsatgarder har
vidtagits. Exempelvis, franskiljning och jordning, skyltning och att skriftligt
arbetsbevis ar utfardat.

Informera personalen om de elektriska riskkallor som féreligger och vilka regler
som galler fér undvika dessa.

Under arbetet sakerstélla att regler och anvisningar foljs.

Folja upp att personalen har den kunskap och erfarenhet som kravs for att
uppratthalla elsédkerheten under arbetet.

Om arbetet ar komplicerat ska planeringen géras skriftligt.

Sékerstalla att dokumenterad riskhantering och elsakerhetsplanering utforts i
samarbete med eldriftledare och att nédvandiga atgarder vidtagits innan arbete
pabodrjas. Riskhanteringen ska omfatta hur arbetet ska utforas.

Overldamna arbetsuppgiften som elsakerhetsledare till annan elsékerhetsledare
innan arbetsplatsen lamnas om arbete pagar.

Rapportera incidenter och olycksfall till entreprenérens arbetsgivarrepresentant
samt entreprendrens kontaktperson hos ABB (ABBs projektledare) och
eldriftledare/elanlaggningsansvarig.

Kontrollera att arbeten som utférts ar avslutade och att de sékerhetsatgarder som
elsakerhetsledaren vidtagit ar aterstallda innan éverlamning av anlaggningen till
driftledaren/anlaggningsansvarig.

Elsakerhetsledarens kunskap och erfarenheter

Tillracklig erfarenhet av den typ av arbete som ska utforas.

Tillracklig kdnnedom om verksamheten och om inneborden och konsekvensen av
de elektriska riskkallorna.

Tillracklig kdnnedom om lagar, féreskrifter, standarder, ABB:s instruktioner,
riktlinjer och gallande praxis som styr elsdkerhetsarbetet vid egen verksamhet och
for aktuellt arbete.

Utbildning for aktuella arbetsuppgifter och for de sakerhetsatgarder som ar
motiverade i forhallande till arbetsuppgifterna.

Kunskap om metoder och formaga att genomféra elsdkerhetsplanering och
riskhantering.

Kunskap om krav pa kunskap och erfarenhet som stalls pa dvrig personal som
arbetar med elarbete.

Kénnedom om elanlaggningsansvariges sarskilda anvisningar.

Entreprenéren ska ha kunskap om och personalen ska efterleva kraven i:
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2.5 Kvalitet

7 steps, ABB:s elsakerhetsprogram for arbete i elanlaggningar
ABB Supplier Code of Conduct
ABB Sveriges Alkohol- och Drogpolicy

Kontraktspecifikt anvisade delar i 9AKK104941D0113 Code of Practice for safe
working vilka medféljer bestallningen

ESA Grund/Arbete i enlighet med Elanlaggningsansvariges krav
ESA Industri & Installation i enlighet med Elanlaggningsansvariges krav
SSG 4500 i enlighet med Elanlaggningsansvariges krav

Kontraktspecifika lokala anvisningar

Entreprendren ska:

2.5.1 Elinstallationer

Arbeta mot skriftlig bestallning

Utféra egenkontroll med syfte att sékerstalla att genomférandet féljer ABBs
kontraktuella krav.

Utféra kontroll i enlighet med beslutad kontrollrutin. Félja féreskrifternas krav eller
enligt sarskild kontrolldokumentation som ar godkand av ABB och
elanlaggningsinnehavaren. All kontroll ska dokumenteras.

All arbetsutrustning som anvands maste vara kontrollerad och godkand enligt
gallande lagstiftning och vedertagna regler for respektive del.

Instrument som anvands for verifierande matning ska vara kalibrerade inom de
senaste 12 manaderna med dokumenterad sparbarhet mot kalibreringsreferens.
Regelbunden kontroll enligt tillverkarens anvisning ska vara utférd och da sa kravs
vara dokumenterad.

Lépande rapportera riskobservationer, incidenter och olyckor. Utreda handelser
och inféra forbattringar och atgarder.

Nar entreprenaden/uppdraget omfatta elinstallationer som ska utféras under ett
egenkontrollprogram, enligt elsadkerhetslagens krav, galler aven féljande.

2.6 Utbildningar

Entreprendren ska fore arbetet pabdrjas sakerstalla att entreprendrens
egenkontrollprogram omfattar den verksamhetstyp som elanlaggningen tillhor dar
arbetet ska utféras och att registreringen i Elsédkerhetsverkets foretagsregister
register omfatta aktuell verksamhetstyp.

Endast personal som omfattas av entreprenérens egenkontrollprogram far utféra
elinstallationsarbete inklusive eventuell inldanad/inhyrd personal.

ABB och ABBs kund (innehavaren av aktuell elanlaggning dar arbetet ska utféras)
ska pa begaran fa tillgang till entreprendrens egenkontrollprogram

Entreprendren ska sakerstalla att personal som anlitas for gallande arbete har foljande
utbildningar:
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ESA 14

Lararledd utbildning som ska rikta sig till fackkunnig/vara pa niva fackkunnig.
Utbildningen ar pa 1 eller 2 dagar beroende pa tidigare kompetens och ska
genomfdras vart tredje ar.

SSG Entré

Heldagsutbildning i forsta hjalpen (L-ABC) inklusive D-HLR med véagledning vid
elolycka. Utbildning ska genomféras minst vart tredje ar.

Grundlaggande brandutbildning som ska genomféras minst vart femte ar.

Innehall teoretisk del:

Branduppkomst

Brandférlopp

Forebyggande brandskydd
Atgarder vid brand

Innehall praktisk del:

- Slackning med handbrandslackare (évningsbrand)

- Slackning med brandfilt vid brand i klader pa évningsdocka

Kortare intervall kan férekomma utifran riskbedémning och krav fran.

Anm.

Kundspecifika utbildningar, exv. ESA Industri och Installation, SSG 4500 dar sa
kravs

Utbildningarna finns tillgangliga hos leverantér som ABB kan anvisa.

2.6.1 Utbildningar for vissa av entreprendrens befattningar/arbetsuppgifter.

2.7 Arbetsprocess

Utbildning for arbetsgivarrepresentant som utser Elsékerhetsledare.

Utbildning ska repeteras minst vart tredje ar.

Halvdagsutbildning som ABB kommer att avisera under tredje kvartalet 2017 med
krav att aktuell personal ar utbildad senast fran 2018-07-01)

Utbildning for Elsékerhetsledare.

Utbildning ska repeteras minst vart tredje ar.

Heldagsutbildning som ABB kommer att avisera under tredje kvartalet 2017 med
krav att aktuell personal ar utbildad senast fran 2018-07-01)

Arbete i enlighet med SS-EN 50110-1

Entreprendren ska sakerstalla att féljande moment utférs och efterlevs.

Observera att for arbete med spanning galler restriktioner.

Infor ett arbete da det kan férekomma elektrisk riskkalla ska
arbetsgivarrepresentanten/Elsakerhetsledaren och eldriftledaren/ elanlaggningsansvarige
samverka i férberedelserna for arbetet genom att utféra riskbedémningar och uppratta
regler och arbetsinstruktioner.
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Nar nagon av atgarderna for att géra anlaggningen saker for arbete har tagits bort ska
anlaggningen betraktas som spanningssatt.

2.7.1 Riskhantering, elsakerhetsplanering

Identifiering av faror och bedémning av risker ska alltid utféras innan arbete pabdrjas.
Riskhanteringen ska goras av elsékerhetsledaren och bodr géras i samrad med
arbetsgivarrepresentanten och representanter for de personer som ska utféra
arbetsuppgiften. Eldriftledaren ska ocksa vara involverad i riskhanteringen. Eldriftledaren
och elsakerhetsledaren ska ocksa bedéma om de regler och arbetsinstruktioner som finns
ar relevanta och att andra vidtagna atgarder ar tilirackliga for att uppna tillfredstallande
sakerhet.

Innan respektive person pabdrjar arbetet pa ny arbetsplats eller for dagen ska ABBs
procedur "Take 5” tillampas.

"Take 5” betyder enkelt "ta 5 steg tillbaka och tank risker i 5 minuter”.

Det handlar om att infor varje nytt arbetsmoment ta en stund och téanka igenom
situationen och vilka risker man uppmarksammar, innan arbete pabdrjas.

1. Tank igenom arbetsuppgiften du ska utfora.
2. Observera ditt eget samt narliggande arbetsomraden.

3. Notera vilka andra aktiviteter som pagar inom ditt eget och narliggande
arbetsomraden.

4. Identifiera faror som inte tidigare noterats/hanterats i riskbedémningen vid
planeringsskedet och vidtag lampliga atgarder for att minimera risk.

5. Forsékra dig om att det ar OK att paborja arbetet.

2.7.2 Kollektiv skyddsutrustning

Arbetsgivarrepresentanten/elsakerhetsledaren och/eller anlaggningsansvarig/eldriftledare
ska sakerstalla att nédvandig kollektiv skyddsutrustning finns tillganglig i den omfattning
som kravs for att skotsel ska kunna utféras pa ett sakert satt.

Nedan ar nagra exempel pa sadan utrustning:
e Isolerande avskarmningar.
e Avsparrningar.
e Varningsskyltar.
e Specialverktyg som kravs for anlaggningens skotsel.

e Portabel matutrustning for kontroll av spanning for att sakerstalla att anlaggningen
ar klar for arbetsjordning.

Portabel utrustning for arbetsjordning vid arbetsplatsen.

2.7.3 Personlig skyddsutrustning

Arbetsgivarrepresentanten/elsékerhetsledaren ska sakerstalla att personal har den
personliga skyddsutrustning som kravs for att ge erforderligt skydd.
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Eldriftledaren ska i samband med upprattande av arbetsbevis kontrollera att den
personliga skyddsutrustning som kravs finns tillganglig. Elsékerhetsledaren ska félja upp
att personalen anvander den skyddsutrustning som kravs.

Beslut om och val av skyddsutrustning ska grundas pa riskbeddémning.
Nagra exempel pa personlig skyddsutrustning:
e Hjalm av typ som ar godkand for skydd mot elektrisk riskkalla. (EN 50365.)
e Horselskydd och andningsskydd.
e Arbetshandskar.
e |solerhandskar.

o Klader, huvud och ansiktsskydd for ljusbage. Se: 2.8 Hantering av Ljusbagfara.

2.7.4 Verktyg och utrustning

Arbetsgivarrepresentanten ska sakerstalla att egen personal har de verktyg som kravs for
att arbetet ska kunna utféras pa ett sakert satt.

Elsékerhetsledaren ska sakerstélla all personalen, i sin arbetsgrupp, som utfér arbete har
de verktyg som kravs for att arbetet ska kunna utféras pa ett sakert satt.

Eldriftledaren ska i samband med upprattande av arbetsbevis kontrollera att lampliga
verktyg och utrustning finns tillgangliga och elsékerhetsledaren ska folja upp att all
personal anvander lampliga verktyg.

Nagra exempel pa verktyg/utrustning:
e Isolerade verktyg
¢ Isolerande verktyg (verktyg som i sin helhet ar tillverkad av isolerande material).
o Stegar som inte ar elektriskt ledande (glasfiber).

Multimetrar for allmant bruk ska uppfylla minst CAT 1V, 600V enligt

SS-EN 61010-1. Instrument for spanningsprovning vid lagspanning ska uppfylla minst
féljande, 12 — 690V Vs och Ls, CAT IV 600V, IP64 samt krav enligt standarden SS-
EN 61243-3. Vid spanningar dver 600 V ska en riskbedémning som bland annat tar
hansyn till anlaggningens transienta egenskaper utféras och beslut om lampliga
instrument tas av elsakerhetsledare eller elanlaggningsansvarig/ eldriftiedare.

2.7.5 Arbetsmetoder

Arbete utan spanning, nara spanning eller med spanning finns beskrivna i
SS-EN 50110-1.

2.7.6 Anvisning for arbete

Ska minst innehalla:
e Rollbeskrivningar och arbetsuppgifter.
e Sakerhetsrutiner.
e Rutiner for riskbedémningar och elsékerhetsplanering.
e Personlig skyddsutrustning.
e Forsta hjalpen och krisstod.

e Rutiner for atgarder vid elolycka eller eltillbud.
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2.7.7 Arbete utan

spanning

Dokumenterad riskbeddmning kravs alltid och nédvandiga atgarder ska vidtas innan
arbetet startas. ABBs Seven Steps ar miniminiva vid arbete utan spanning.

Planering av arbete.
Klarlaggande av arbetets omfattning och lokalitet. Dokumenterad riskhantering.

Markera arbetsomrade och utrustning.
Varningsskyltar — avsparrningslinor — markering av arbetsplats. Skarmar och
kapslingar.

Franskilj alla inmatningspunkter och blockera mot tillkoppling.
Anlaggningen ska vara allsidigt franskild och blockerad med Ias och skyltad. | vissa fall
med personliga Ias.

Kontrollera att driftspanningen ar frankopplad.
Anvand andamalsenliga instrument for kontrollen. Kontrollera vid varje plats dar
jordning och kortslutning ska anbringas.

Jorda och kortslut.
Avsikten ar att férhindra farliga spanningar och potentialutiamna vid arbetsplatsen.

Anbringa skydd mot ndrbelagna spanningssatta delar.
Varningsskyltar — avsparrningar - skarmar - kapslingar.

Sakerstaill att arbetsplatsen ar sidker och uppratta tillstand att paborja arbetet.
Det ar bara elsakerhetsledaren som kan ge tillstand till personalen att pabdérja arbetet.

2.7.8 Arbete nara spanning

Dokumenterad riskbedémning kravs alltid och nédvandiga atgarder ska vidtas innan
arbetet startas sa att verktyg, utrustning eller kroppsdel inte hamnar inom minsta tillatna
avstand till spanningssatta delar. Riskbedémningen som utférs av elsakerhetsledaren ska
granskas av eldriftledaren och/eller arbetsgivarrepresentant.

Isol

erande handskar anpassade till spanningsnivan ska anvandas om det finns risk for att

hamna inom riskomradet.

2.7.9 Arbete med spanning

Grundregeln for ABB ar att Arbete med spéanning inte ar tillatet for ABBs personal.

Det ar inte tillatet att ABB bestéller eller entreprendr bestaller, fran annan entreprendr,
arbete med spanning.

Undantaget fran forbud att arbeta med spanning ar:

e Arbete med avbrottsfri kraft sasom batterier och batterisystem, UPS och
solcellssystem eller liknande.

¢ Riskbeddmningen maste visa att arbetet kan utféras pa sadant satt att risken for
olycksfall ar eliminerade med anvandning av lamplig skyddsutrustning och att
personalen som ska utféra arbetsuppgiften har den sarskilda utbildning for arbete
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2.7.10 Arbete

2.7.11 Ensam

med spanning som kravs (exempelvis "arbete med spanning i batterisystem” och
utbildning pa aktuellt system/produkt).

Allt arbete med spéanning kraver fackkunnig personal med sarskild teoretisk och praktisk
utbildning for aktuellt arbete.

Elsakerhetsplaneringen for ett arbete med spanning ska férutom normal riskhantering
innehalla minst foljande:

e Anpassade och detaljerade arbetsinstruktioner (steg for steg).

e Analys av risk for dverspanningar, induktiva-, kapacitivia- strémmar och
potentialskillnader som kan férekomma vid arbetsplatsen.

e Eliminering av brand- och explosionsrisk.

e Tillgang till &ndamalsenlig utrustning, verktyg inklusive skyddsutrustning samt
personlig skyddsutrustning.

e Tillgang till stabila arbetsplattformar sa att bada handerna ar fria.

Arbetet utfors med minst tva personer narvarande, utbildade och utrustade for aktuell
arbetsuppgift.

i explosionsfarliga omraden

Far endast utféras av person som har utbildning och kunskap om explosionsskyddad
elmateriel och elutrustningar samt installationsregler och anvandningssatt.

Riskbeddmningen maste visa att arbetet kan utféras pa sadant satt att risken for olycksfall
ar eliminerade med vidtagna sakerhetsatgarder och anvandning av lamplig
skyddsutrustning och att personalen som ska utféra arbetsuppgiften har utbildning som
kravs for arbete i explosionsfarliga omraden Se aven SS-EN 50110-1 bilaga B5 och
handbdckerna 426 och 427 utgivna av Svensk El standard (SEK) och AFS 2003:3 Arbete
i explosionsfarlig miljo.

Arbetet far inte pabdrjas forran berérd personal erhallit anpassad sakerhetsutbildning som
galler fér anlaggningen.

arbete

For definition av "Ensamarbete” se gallande foreskrift fran Arbetsmiljoverket (AFS1982:3).

| riskhanteringen ska hansyn tas till ensamarbete. Elsakerhetsledaren efter samrad med
arbetsgivarrepresentanten avgér om arbete kan genomféras som ensamarbete.

Vid riskhanteringen ska féljande beaktas:
e Mgjlighet att larma vid olycka.

e Overvakning av arbetsplatsen genom regelbunden kontakt med den
ensamarbetande personen.

¢ Rutin som innebar att den ensamarbetande personen regelbundet kontaktar
arbetsgivarrepresentant/eldriftledare. Vid utebliven kontakt ska arbetsgivar-
representanten/eldriftledaren omedelbart vidta I1dmpliga atgarder for att
kontrollera/kontakta den ensamarbetande personen.

e Fjarrévervakningssystem som ger larm om nagot odnskat/onormalt uppkommer.

Innebar arbetet en pataglig risk for kroppskada genom elolycksfall eller annat olycksfall

exempelvis fall till lagre niva och godtagbar sakerhet inte kan uppnas far arbetet inte
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utféras som ensamarbete. Arbete med spanning eller arbete nara spanning utan sakra
barriarer eller avskarmningar far inte utféras som ensamarbete.

2.8 Hantering av Ljusbagfara

Denna punkt fortydligar ABBs krav gallande utrustning som skydd mot ljusbage.

Vid arbete dar det foreligger risk for ljusbage ska klader som ar godkanda for skydd mot
ljusbage anvandas.

Kompletterande kladsel sasom varselvast, "varmande tréja”’ och sa vidare maste uppfylla
flamskyddskrav. Underklader maste ocksa vara av flamskyddande typ eller av rent
naturmaterial exempelvis bomull.

Generellt galler som minimum:

¢ heltackande klader godkanda enlighet med IEC 61482-1-2 Class 1, 4kA
(ATPV >8 cal/cm? enligt NFPA 70E)

Riskbeddmning for ljusbagsfaror ska alltid utféras. Resultatet av denna kan visa att hogre
klass for skyddande klader kravs. Anpassning av utrustning ska da goéras for varje
situation.

Utover det generella kravet pa klader galler aven att ovrigt ljusbagsskydd anpassas efter
situationen och resultatet av riskhanteringen for ljusbagsfaran.
Foljande skyddsutrustning kan da vara krav:

¢ heltackande klader godkanda enlighet med IEC 61482-1-2 Class 2, 7kA
(ATPV >25 cal/cm? enligt NFPA 70E)

Heltackande huvudskydd med integrerat visir och halsskydd
Hérselskydd

Handskar med flam- och/eller ljusbagsskydd

Andningsskydd

Vid arbete med batterier och pa batterisystem kan riskbedémningen innebara att foljande
skyddsutrustning och speciella verktyg ocksa masta anvandas:

¢ heltdckande klader godkanda enlighet med IEC 61482-1-2 Class 2, 7 kA
(ATPV >25 cal/cm? enligt NFPA 70E)

¢ Isolerande handskar godkanda enligt SS-EN 60903 anpassade for aktuell
spanning.

e Ogonskydd

o Syrafast forklade

e Att samtliga arbetsverktyg som kan komma att anvandas inom riskomradet ar
godkanda enligt SS-EN60900 samt anpassade till aktuell spanningsniva.

e Isolerande dukar markta med spanningsniva samt tillverkningsar.

Anm.

Handskar ska tolkas som handskydd mot ljusbage och ska inte forvaxlas med
isolerhandskar. Isolerhandskar kan anvandas som ljusbagsskydd om skyddsnivan ar
anpassad efter situationen.
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