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ПОЛИТИКА 
ПО УПРАВЛЕНИЕ НА КАЧЕСТВОТО, ОКОЛНАТА СРЕДА И БЕЗОПАСНОСТ 
И ЗДРАВЕ ПРИ РАБОТА 
НА „АББ БЪЛГАРИЯ“ ЕООД1 
Политиката на „АББ България” ЕООД, част от АББ Груп, е да произвежда и доставя висококачествено 
електрическо оборудване, услуги и системи, които да удовлетворяват изискванията на клиентите, 
осигурявайки необходимите стандарти за безопасност, надеждност, висока ефективност при експлоатация и с 
минимално негативно въздействие върху околната среда.  
С политиката по управление, ръководството поема ангажимент за: 

- опазване на околната среда, включително предотвратяване от замърсяване и поемане на други 
специфични ангажименти, свързани с контекста на организацията, 

- осигуряване на здравословни и безопасни условия за работа за предотвратяване на свързани с работата 
наранявания и заболявания, отчитайки целите, големината и контекста на организацията, както и 
специфичния характер на рисковете и възможностите за здравето и безопасността при работа, 

- премахване на опасностите и намаляване на рисковете за здравето и безопасността при работа, 
- консултиране и участие на работниците и на техните представители, по отношение на политиката по ЗБР, 
- удовлетворяване на приложимите изисквания, свързани с качеството, 
- изпълнение и осигуряване на съответствие с приложимите задължения за спазване, законови и 

корпоративни (други) изисквания в областта на качеството, околната среда и на здравето и безопасността 
при работа, както и във всички останали сфери на дейност на дружеството, 

- постоянно подобряване и повишаване на резултатността на системите за качество, околна среда и здраве 
и безопасност при работа.  

Политиката по управление е рамка за определяне на общите и конкретни цели по качеството, околната среда 
и здравето и безопасността при работа. С вътрешните си процеси, организацията осигурява периодичен преглед 
на изпълнението им, анализ и оценка, предприемане на коригиращи и превантивни действия, които способстват 
за постоянното подобряване на системите за управление.  
В съответствие с така обявената политика, стратегическите цели на ръководството са: 

- достигане и поддържане на лидерски позиции на вътрешния и външни пазари,  
- поставяне на разумни, постижими и икономически осигурени годишни цели по качество, околна среда и 

здраве и безопасност при работа, които се разгласяват в организацията и са достъпни от всички 
служители, 

- увеличаване на мотивацията и уменията на служителите, чрез постоянното оценяване на знанията и 
уменията и постоянното предоставяне на възможности за подходящо обучение и за поддържане и 
повишаване на квалификацията, 

- насърчаване на вътрешната и външната комуникация на всички нива в- и извън организацията, при 
съблюдаване изискванията на Етичния кодекс на поведение на АББ Груп, 

- промоция, развитие и осигуряване на прозрачност на организационната култура по опазване на околната 
среда и по здраве и безопасност при работа, както и на корпоративната политика по Бизнес етика във 
всички нива на организацията и извън нея, 

- постоянното подобряване на представянето, по отношение на качеството, околната среда и здравето и 
безопасността, чрез продуктите, услугите и системите, които предлага организацията на клиентите си. 

За реализиране на политиката и целите по управление, ръководството на дружеството  

Д Е К Л А Р И Р А 
Личната си ангажираност за осигуряване на необходимите финансови и човешки ресурси за прилагане, 
поддържане, преразглеждане и постоянно подобряване на интегрираните системи за управление, съгласно 
изискванията на международните стандарти ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 и ISO 45001:2018 и при 
изпълнение на задълженията си за спазване, на нормативните и на корпоративни изисквания. 

Политиката на ИСУ е дигитално одобрена от ръководството на дружеството. 

Дата: 25.07.2019 г. 

 
1 Обхват: АББ България ЕООД, включително изнесени и временни площадки, клон Петрич, клон Раковски, както и служителите на тези дружества. 
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POLICY 
ON QUALITY AND ENVIRONMENTAL MANAGEMENT, AND HEALTH AND 
SAFETY AT WORK  
OF ABB BULGARIA EOOD1 
The policy of ABB Bulgaria EOOD, part of ABB Group, is to produce and deliver high-quality electrical equipment, 
services and systems to meet customers’ requirements, by ensuring the necessary set of standards for safety, 
reliability, high operational efficiency while minimizing negative environmental impact. 
With this Management Policy, the Company Management commits to: 
- protect the environment, including prevention of pollution and undertake other specific commitments relevant to 

the context of the organization; 
- provide safe and healthy working conditions for the prevention of work-related injury and ill health by taking into 

consideration the purpose, size and context of the organization and also the specific nature of the OH&S risks 
and opportunities; 

- eliminate hazards and reduce OH&S risks; 
- ensure consultation and participation of workers and workers’ representatives in regards to the OH&S Policy; 
- satisfy applicable quality requirements; 
- fulfil and comply with the applicable obligations, with the legal and corporate (other) requirements in the field of 

quality management, environmental protection, occupational health and safety and in any other business field of 
the Company; 

- continually improve and enhance the performance of the quality, environmental and OH&S management systems. 
The Management Policy is a framework for defining the general and specific objectives regarding quality, environment 
and health and safety at work. Via its internal processes, the organization ensures regular implementation status 
reviews, analysis and evaluation, and takes corrective and preventive actions that facilitate the continuous 
improvement of the management systems. 
In accordance with the adopted Policy, the Management’s strategic objectives include: 
- achieving and maintaining leading positions on the domestic and foreign markets; 
- setting reasonable, achievable and financially secure annual objectives on quality, environment and health and 

safety at work, which are announced and accessible to/by all staff members; 
- enhancing the employees’ motivation and skills through continual knowledge and skills assessment and through 

continual provision of opportunities for appropriate training and maintaining and improving qualifications; 
- encouraging external and internal communication at all levels, inside and outside the organization, in compliance 

with the Code of Conduct of ABB Group;  
- promotion, development and transparency of organizational culture in respect to the environmental protection, 

to the health and safety at work and to the corporate business ethics policy at all levels, inside and outside the 
Organization;  

- continually improve quality, environmental and health and safety performance of the organization, through all 
products, services and systems offered to its customers. 

In order to implement the Management Policy and objectives, the Company Management  

HEREBY DECLARE 

Their personal commitment to provide the necessary financial and human resources for the implementation, 
maintenance, review and continual improvement of the integrated management systems, in compliance with the 
requirements of the international standards ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 and ISO 45001:2018, of the legal and 
corporate requirements and to fulfil its compliance obligations. 

 

The IMS Policy is digitally approved by the Company Management. 

Date: July 25, 2019 

 
1 Scope: ABB Bulgaria EOOD, incl. remote and temporary sites, Petrich, Rakovski and the employees thereof.  


	АББ ИСУ Политика рев. 05_25.07.2019
	ABB IMS Policy rev. 05_25.07.2019

