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Angestelitenrat ABB Schweiz

Angestelltenrat ABB Schweiz - Organigramm
Januar 2023

Prasident Angestelltenrat
Alexander Bélaz *

Assistenz Prdsidialausschuss ECE / EBR Delegierte
Barbara Fabritius Alexander Bélaz *
Reto Korstick *

1
I | I |
Leiter Segment 1 Leiter Segment 2 Leiter Segment 3 Leiter Segment 4
Reto Korstick * Franziska Griininger * Pamela Hollenstein * Alexander Bélaz *

EL - SCHAFFHAUSEN GBS - BADEN

PATU - BADEN MO - TURGI
André Wittwer Rada Maric Markus Buser Astrid Maise

Markus Hofer Franc Wengi Clemens Fahl i
Petra Schott Sandra Windisch Gerhard Mietz Barbara Fabritius
Sebastian Schwindler Thomas Strebel EL - QUARTINO GBS - DATTWIL
Stephan Roth MO / RA - BADEN Kevin Smeraldi Astrid Maise
Uwe Pettke Rada Maric Ivan Saporiti Barbara Fabriti
PAPI - DATTWIL Andreas Troxler Savio Mannamplackal arbara Fabritius
Lorenza Setz Roman Huber EL - USTER Avadis **
Martin Gerhard Pamela Hollenstein Peter Liithy
Sara Vidal Personalbestand Martin Elmer Helga Hentsch
PAEN - TURGI Patrick Loétscher
Lorenza Setz EL - BADEN / ZUZWIL / MORGES / GENF Libs **
Maik Schweizer MO / DEZ 2022 Pamela Hollenstein Kudret Alag6z
Stefania Allegretti ) . Samuel Stillhart Ferdinand Prenaj
o Mitarbeiter: FTE: o s s .
CH-RD - DATTWIL 1' Eéf;;ér 1.186 Urs Schar Luigi Gardin
Maélle Kabir-Querrec . . Valon Berisha
Gerd Schlottig
Personalbestand
RA / DEZ 2022
Mitarbeiter: FTE:
* Mitglieder Prasidialajsschuss Amtsperiode P1.04.2020 - 31.03.2024 Vertretungsbereich: A DD

** Ohne Stimmrecht (gewahlt von den GAV-Mitarbeitenden) Mitarbeitende (MK10/20) und Mitglieder des Kader (MK03) Y2V 1114



Motion & Robotics Team
Angestelltenrat
Deine Anlaufstelle
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Angestelitenrat ABB Schweiz

Wer sind wir?

Wir sind das Bindeglied zwischen HR, Vorgesetzten und Mitarbeitenden
Wir begleiten dich in unruhigen Zeiten
Wir bieten dir eine geschiitzte Cloud

RADA MARIC THOMAS STREBEL SANDRA WINDISCH FRANC WENGI FRANZISKA GRUNINGER ANDREAS TROXLER ROMAN HUBER
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,Die schwierigste Zeit in ,Erfolg ist nichts Endgiiltiges, ~Wege entstehen dadurch, »,Das Geheimnis des Erfolges LWir kénnen den Wind nicht Mut steht am Anfang jedes «In Worten wahrhaft
unserem Leben ist die beste Misserfolg nichts Fatales: was dass man sie geht.” ist, den Standpunkt des andern, aber wir kdnnen die 'I'-|andelns Gliick am Ende.«  und zuverldssig, im
Gelegenheit, innere Starke zu zahlt, ist der Mut anderen verstehen zu kénnen.” Segel anders setzen.” ’ Handeln gewissenhaft
entwickeln.” weiterzumachen.” und riicksichtsvoll.”
Aktive Zuh&rerin Losungsorientiert Systemischer Ansatz Authentisch Zuverlassig
Fachkompetent Vertrauenswiirdig
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Wer sind wir?
Was tun wir?




Was tun wir? Wo wirken wir mit?

Wir, der Angestelltenrat der ABB Schweiz (AR)
nehmen Wiinsche, Anregungen, Begehren und
Beschwerden von euch Mitarbeitenden
entgegen.

Wir vertreten eure Interessen gegeniiber der
Geschaftsleitung, den Geschaftseinheiten und
der ABB Schweiz AG.

Vor allem unterstiitzen wir euch GAV-
Mitarbeitende (MKO03, MK10/20) bei Anliegen
gegeniiber Arbeitskolleginnen, Kollegen und
Vorgesetzten.

Daher der Slogan «Wir arbeiten zwischen
Backstage und Arena»

Mitwirkungsgebiete:

Geschaftsleitung:
Lohnverhandlungen, regelmassiger Austausch

Netzwerk: Arbeitsrechtliche Themen

Projekte: Schichtarbeit, Remote Work Policy
Reglemente: Bonusreglement, Arbeitszeit etc.
Triage: Stay at work, Sozialberatung, HR
Umsetzung Gesamtarbeitsvertrag (GAV)
PDA, Verwarnungen, Kundigungen
Angestellte Schweiz: Kursangebote & GAV
Aktiver Sozialplan

Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit
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Wir nehmen uns Zeit fur das, was wichtig ist: Du!

&

VERTRAUEN
VERSCHWIEGEN

Wir behandeln dein Anliegen
absolut vertraulich und
stehen unter
Schweigepflicht.

Wir bieten dir Schutz und
Begleitung wenn du aktiv
auf uns zukommst.

Unsere Mission ist es, mit
dir zusammen eine Lésung
fur das aktuelle Anliegen zu
finden.

Du wahlst den fur dich
passenden Angestelltenrat.

VERTRETEN

Wir betrachten jede
Situation neutral und
geben dir
entsprechendes
Feedback.

Wir vertreten deine
Anliegen.

Falls notig haben wir
ein grosses Netzwerk
(innerhalb des AR, HR,
Sozialberatung, Stay
at work etc.) und
machen auf deinen
Wunsch hin eine
Triage.

ZEIT

Wir passen uns deinen
Moglichkeiten an.

Sei es vor Ort,
Remote, Hybrid oder
ausserhalb des
Standorts.

Wir begleiten dich,
solange es einen
Nutzen fur dich hat.

Warte nicht zu lange.
Kontaktiere uns
friihzeitig.

BERATUNGEN

Wir unterscheiden
zwischen Fallberatungen
und Mandatsarbeit.

Fallberatungen sind in
der Regel Erstgesprache
und Evaluation der
Situation, sowie erste

Ideen und Hilfestellungen.

Mandatsarbeit: Hier geht
es richtig zur Sache. Nach
deinem schriftlichen
Mandat an uns treffen wir
gemeinsam eine
Entscheidung:

Nehmen wir die
Vorgesetzten und HR ins
Boot, um weiter zu
arbeiten, oder nicht.

Ohne dein Mandat gehen
wir in keine Gesprache
mit Drittpersonen.
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GAV MITARBEITENDE

Wir vertreten alle GAV-
Mitarbeitenden von
Motion & Robotics.

Das heisst, MKO3 wie auch
MK10/20 sind in unserem
Vertretungsbereich.

Wenn es “knatscht”, kommt zu
uns und das bitte frihzeitig.

Konflikte I6sen sich leider nicht
von selbst.
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AV ABB Mitglied = Mitglied bei Angestellte Schweiz
Website: Home - AVABB

WERDET MITGLIED .~ '5 GRATIS

BEI ANGESTELLTE % """  RECHTSBERATUNG
SCHWEIZ | e _
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Mitglied werden | Angestellte Schweiz
Sie arbeiten hart. Wir auch. Gonnen Sie sich eine Mitgliedschaft bei den Angestellten Schweiz und geniessen Sie alle Vorteileeiner starken Organisation.

Mit lhrer Mitgliedschaft starken Sie die Stimme der Angestellten Schweiz und leisten damit einen wichtigen Beitrag zur Starkung der Rechte der Arbeitnehmenden
- = SR R LRDESEE Sa S HED T A T AT T e } TN A T T

Juristische Beratung und umfassender Rechtsschutz im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

Service-Line «Gesundheit» mit Krankenkassen-Beratung

Weiterbildungsveranstaltungen und Tagungen flhren Sie an den Puls der Arbeitswelt 7
Aktuelle Themen aus Beruf und Arbeitswelt zum Lesen auf Apunto-online oder unserem Quartalsmagazin Apunto
Vernetzung und Mitwirkung in unserer Community. Gemeinsam lassen sich Ziele besser erreichen ;
Attraktive Ermassigungen bei Versicherungs- und Bankdienstleistungen sowie Spezialangebote fir Reise und Freizeit I‘L |
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https://angestellte.ch/ueber-uns/mitglied-werden/
https://apunto-online.ch/
https://www.avabb.ch/




<

Angestelitenrat ABB Schweiz

2023

& Robotics, ABB

| Motion

Works Counc

tzerland
We work between backstage and arena

Swi

AL HR HD
fRepw



Agenda

- Organisation .
- Introduction AL oscrenon |
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Angestelitenrat ABB Schweiz

Employee s Council ABB Switzerland - Organisation

October 2022

President of Employees’ Council
Alexander Bélaz *

Assistant to the

ECE / EBR Delegation
Alexander Bélaz *

Executive Committee
Barbara Fabritius

Reto Korstick *

Head of Segment 1
Reto Korstick *

PATU - BADEN
André Wittwer
Markus Hofer
Petra Schott
Sebastian Schwindler
Stephan Roth
Uwe Pettke
PAPI - DATTWIL
Lorenza Setz
Martin Gerhard
Sara Vidal
PAEN - TURGI
Lorenza Setz
Maik Schweizer
Stefania Allegretti

CH-RD - DATTWIL

Maélle Kabir-Querrec

Gerd Schlottig

* Mitglieder Prasidialad

** Ohne Stimmrecht

I
Head of Segment 2
Franziska Griininger *

MO - TURGI
Rada Maric
Franc Wengi

Sandra Windisch
Thomas Strebel

MO / RA - BADEN
Rada Maric
AmnAvan~r Teauvlae

Personalbestand

MO / DEZ 2022

Mitarbeiter: FTE:

1.232 1.186

Personalbestand

RA / DEZ 2022

Mitarbeiter:

49

FTE:

47

Head of Segment 3 Head of Segment 4
Pamela Hollenstein * Alexander Bélaz *

EL - SCHAFFHAUSEN GBS - BADEN
Markus Buser Astrid Maise
Clemens Fahl
Gerhard Mietz
EL - QUARTINO

Kevin Smeraldi

Barbara Fabritius

GBS - DATTWIL
Astrid Maise

. Ivan Saporiti Barbara Fabritius
Savio Mannamplackal
EL - USTER Avadis **

Peter Liithy
Helga Hentsch
Patrick Létscher
Libs **
Kudret Alag6z
Ferdinand Prenaj
Luigi Gardin
Valon Berisha

Pamela Hollenstein
Martin Elmer

EL - BADEN / ZUZWIL / MORGES / GENF
Pamela Hollenstein
Samuel Stillhart
Urs Schar

oSS oo ove

(gewahlt von den GAV-Mitarbeitenden)

01.04.2020 - 31.03.2024 Vertretungsbereich:

Mitarbeitende (MK10/20) und Mitglieder des Kader (MKO03)
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Motion Team
Works Council
Your contacts




Works Council Team Motion & Robotics AD‘

WE ARE THE LINK BETWEEN HR, MANAGEMENT AND EMPLOYEES
WE ACCOMPANY YOU IN TURBULENT TIMES
WE OFFER YOU A PROTECTIVE CLOUD

RADA MARIC THOMAS STREBEL SANDRA WINDISCH FRANC WENGI FRANZISKA GRUNINGER ANDREAS TROXLER ROMAN HUBER

»The most difficult time in our ~Success is not final, failure is »,Paths are made ,The secret of success is to be ,We can't shift the wind, Courage is at the beginning ,Truthful and reliable in
lives is the best opportunity not terminal: what counts by walking them. able to understand the other but we can set the sails '(')f every action, happiness at words, conscientious and
to develop inner strength.“ is the courage to go on.“ person's point of view.“ differently.” the end.“ ’ considerate in actions.“
Professional Trustworthy Active listener Solution-oriented Systemic approach Authentic Reliable
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Who we are?
What are we
doing?




What are we doing? Where are we involved?

We, the Works Council of ABB Switzerland (AR),
receive wishes, suggestions, requests and
complaints from you employees.

We represent your interests towards the
management, the business units and ABB
Switzerland Ltd.

Above all, we support you GVA employees
(MKO03, MK10/20) in your dealings with
colleagues and supervisors.

Hence the slogan "We work between backstage
and arena".

The collective employment agreement - Swissmem

Management: Wage negotiations, regular
exchanges

Network: Labour law issues
Projects: Shift work, remote work policy

Regulations: Bonus regulations, working hours,
etc.

Triage: Stay at work, social counselling, HR

Implementation of collective labour agreement
(CEA)

PDA, cautions, dismissals

Employees Switzerland: courses & CEA
Active social plan

Health protection and labour safety

A\ Hk D
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https://www.swissmem.ch/en/issues/the-collective-employment-agreement.html

We will take time for what is important: You!

&

CONFIDENTIALITY

We treat your concerns
with absolute
confidentiality.

We offer you protection
and support when you
actively approach us.

Our mission is to work
with you to find a solution
to your current concerns.

You choose the works
council that suits you
best.

2

REPRESENT

We look at every
situation neutrally
and give you
appropriate
feedback.

We represent your
concerns.

If necessary, we have
a large network
(within the AR, HR,
social counselling,
Stay at work, etc.)
and make a triage at
your request.

TIME

We adapt to your
possibilities.

Be it on-site, remote,
hybrid or off-site.

We'll be with you on
condition that it's
benefits you.

Don't wait too long.
Contact us early.

4

CONSULTATIONS

We distinguish between
case consultations and
mandate work.

Case consultations are
usually initial
discussions and
evaluation of the
situation, as well as
initial ideas and
assistance.

Mandate work: Here we
really get down to
business. After your
written mandate, we
make a decision
together: do we take
the superiors and HR on
board to continue
working, or not.

Without your mandate,
we do not become
involved in talks with
third parties.

AR

Angestelitenrat ABB Schweiz
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CEA"EMPLOYEES

We represent all CEA
employees of Motion &
Robotics.

This means that MKO3 as well
as MK10/20 are in our area of
representation.

If there is a "dispute"”, please
come to us at an early stage.

Unfortunately, conflicts do not
resolve themselves.
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AV ABB member = member of Swiss Employees
Website: Home - AVABB

BECOME A MEMBER :: S FREE LEGAL L | COURSE
EMPLOYEES CH + % i°= ADVICE e OEEERINGS

CLA

e ——r————

A e Y . e %
Become a member | Employees Switzerland
You work hard. So do we. Treat yourself to membership of Employees Switzerland and enjoy all the benefits of a strongorganisation.

With your membership, you strengthen the voice of Employees Switzerland and thus make an important contribution to strengthening the rights of employees
- = SR R LRDESEE Sa S HED T A T AT T e } Al G T TR
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Legal advice and comprehensive legal protection in labour and social security law

Health" service line with health insurance advice

Further training events and conferences to keep you in touch with the world of work

Current topics from the world of work and professions to read about on Apunto-online or in our quarterly magazine
ApuntoNetworking and participationin our community. Achieving goals together is easier

Attractive discounts on insurance and banking services as well as special offers for travel and leisure activities _
The collective employment agreement - Swissmem ~%
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https://employees.ch/about-us/become-a-member/
https://www.swissmem.ch/en/issues/the-collective-employment-agreement.html
https://www.avabb.ch/

Q&A






