ABB jest liderem ksztattujgcym przysztos¢ w dziedzinie cyfryzacji przemystu. Zatrudniamy 132 000 pracownikéw w ponad
100 krajach $wiata, a nasze doswiadczenie bazuje na 125 latach dziatalnosci. W niemalze wszystkich lokalizacjach w Polsce
oferujemy praktyki dla studentéw, ktdrzy chcg poznac¢ lepiej naszg firme. Szukamy oséb zaangazowanych
i ukierunkowanych na rozwdj.

Jesli chcesz zdoby¢ doswiadczenie w nowoczesnej firmie, pracujagc w miedzynarodowym srodowisku, ambitnym
i dynamicznym zespole —wejdZ na strone www.abb.pl/kariera i zaaplikuj online na otwarte stanowiska w ramach
Programu Praktyk Letnich — Rozpedz swojq kariere z ABB!

Prosimy o umieszczenie w CV nazwy preferowanego dziatu i miejsca odbywania praktyk (Aleksandréw tédzki lub t6dz)
— warunek konieczny.

Jesli chcesz wzig€ udziat w Programie Praktyk, przeslij swoja aplikacje do 31.05.2018r.

STACJA PROB | TESTOW * Umiejetno$¢ wykonywania pomiaréw
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki elektrycznych;
= Znajomos$c¢ uktadow energoelektroniki;

Zadania: * Umiejetno$é czytania schematdw elektrycznych.

* Testowanie przemiennikow czestotliwosci DZIAt OPERACYJNY

sredniego napiecia; Miejsce pracy: Aleksandréw tédzki
= Przygotowanie dokumentacji testowej;
*  Praca przy nowych projektach realizowanych Zadania:

w zaktadzie;

= Analiza procesu produkcyjnego;
*  Przygotowywanie dokumentacji techniczne;.

= |dentyfikacja strat w procesie;
Wymagania: =  Przygotowanie planu usprawniei w procesie

produkcyjnym oraz logistycznym oraz walidacja
= Studenci IV-V roku Elektrotechniki, Elektroniki,

Automatyki i Robotyki;
= Bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office;
= Uprawnienia SEP minimum do 1kV;

procesu.
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Wymagania:

Studenci IV — V roku studiéw, preferowany
kierunek: Elektryka, Automatyka, Elektronika,
Mechanika;

Bardzo dobra znajomos$¢ pakietu MS Office;
Mile widziana wiedza z zakresu Lean
Manufacturing.

DZIAt GOSPODARKI MAGAZYNOWEJ
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Zadania:

Przygotowywanie raportéw dla dziatu logistyki;
Przygotowywanie analiz réznic
inwentaryzacyjnych;

Analiza XYZ oraz ABC;

Przygotowanie materiatéw do poprawnego
funkcjonowania strefy Kanban i VMI;
Zamawianie materiatu z magazyndéw
zewnetrznych do biezgcej produkcji.

Wymagania:

Studenci kierunkéw Logistyka,
Produkcja oraz pokrewnych;
Znajomos¢ Pakietu MS Office (Power Point,
Excel);

Mile widziana obstuga systemu SAP;

Znajomosc procesoéw logistycznych;

Doktadnos¢, systematycznosé,
komunikatywnosé.

Zarzadzanie

DZIAt PRODUKCYIJNY
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Zadania:

Obserwacja pracy obszardow produkcyjnych oraz
linii montazowych, analiza procesow
produkcyjnych;

Usprawnienie proceséw produkcyjnych wedtug
koncepcji Lean manufacturing;

Wdrozenie narzedzia 5S;

=  Wdrozenie metody SMED.
Wymagania:
= Studenci kierunkéw: Inzynieria  Produkcji,

Zarzadzanie Produkcjg;

Zainteresowanie obszarami: Lean, 5S, SMED,
Keizen, BHP, Systemy jakosci;

Znajomosé MS Office;

Silna  motywacja do wdrazania nowych
rozwigzan i osiggania wyznaczonych celéw.

DZIAt NAWIJALNI
Miejsce pracy: Aleksandrow todzki

Zadania:

Obserwacja pracy obszaréw produkcyjnych,
analiza czaséw poszczegdlnych stanowisk;
Opisy, sugestie zmian i poprawy ergonomii pracy
(zwtaszcza w nowym obszarze nawijalni);
Rewizje i edycje proceséow produkcyjnych w
bazie;

Prace administracyjne;

Szkolenia pracownikéw z nowych instrukcji;
Tworzenie nowych instrukcji;

Mozliwos¢ budowania nowych stanowisk pracy.

Wymagania:
= Studenci kierunkéw: Inzynieria  Produkcji,
Zarzadzanie Produkcjg;
= Znajomo$¢ zagadnien: Lean, Keizen, BHP,

Systemy, jakosci, Six Sigma;
Bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office;
Umiejetnos$¢ pracy w zespole.

WSPARCIE PRODUKCIJI
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Zadania:

Analizy czaséw produkcji;

Uzupetnianie danych produkcyjnych;
Aktualizacja instrukcji procesowych;
Wsparcie w rozwigzywaniu problemoéw przy
montazu silnikow;

Wsparcie przy modernizacji linii i obszaréow
produkcyjnych.

Wymagania:

Studenci (preferowane kierunki: Automatyka,
Mechanika, Elektronika);
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Bardzo dobra znajomos$¢ MS Office (Excel) oraz
oprogramowania AutoCAD;

Bardzo dobra znajomosé rysunku technicznego;
Komunikatywnos¢, umiejetnosé szybkiego
reagowania na zmiany.

PLANOWANIE PRODUKCIJI
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Zadania:

Sprawdzanie dostepnosci materiatow
i pétfabrykatow do zlecen produkcyjnych;

Przygotowywanie dokumentacji zlecenia
produkcyjnego;
Udziat w projektach zmian layout'u linii
produkcyjnych;

Pomoc w tworzeniu dokumentacji wysytkowe;j.

Wymagania:

Studenci IV-V roku badz absolwenci Zarzadzania
i Inzynierii Produkcji;

Bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office
(zwtaszcza Excel);

Umiejetnosé pracy w zespole.

DZIAt REALIZACJI ZAMOWIEN
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Zadania:

Kompletowanie dokumentacji WDT,;

Wsparcie w potwierdzaniu dostepnosci towaru
na magazynach centralnych;

Pomoc w organizowaniu dostaw wychodzacych
do magazyndw zewnetrznych i klientéw;
Tworzenie raportéw, fakturowanie.

Wymagania:

Studenci kierunku Logistyka i pokrewne;
Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z logistykg w
szczegoblnosci realizacji zamdwien i transportu;
Dobra znajomos¢ Excela;
Umiejetnos¢ pracy w grupie,
tatwosé przyswajania wiedzy.

doktadnosg,

DZIAt SPRZEDAZY | WSPARCIA TECHNICZNEGO
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Zadania:

Wsparcie techniczne w zakresie
elektromobilnosci, fotowoltaiki, zasilania
gwarantowanego;

Przygotowanie materiatdw marketingowych
m.in. do artykutéw branzowych;

Przygotowanie prezentacji technicznych;
Wsparcie sprzedazy.

Wymagania:
=  Studenci kierunkédw  elektrycznych lub
pokrewnych;
= Wiedza z zakresu instalacji elektrycznych

i zabezpieczen (mile widziana);

Praca w zespole, ale jednoczesnie
samoorganizacja do wypetnienie przydzielonych
zadan.

PROJEKTOWANIE | URUCHOMIENIA
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Obszar 1

Zadania:

Projektowanie oraz opracowywanie
dokumentacji technicznej wyrobdéw - urzadzenia
energoelektroniki;

Programowanie sterownikéw PLC firmy ABB;
Wprowadzanie zmian w dokumentacji zgodnie
z ustalonymi procedurami;

Uczestniczenie w testach urzadzen na stacji
prob.

Wymagania:

Studenci kierunkéw technicznych — Mechanika
oraz pokrewne;

Mile widziana znajomos¢ programéw: EPLAN,
ALTIUM, AutoCad, LabView;
Umiejetnos¢ szybkiego
probleméw;

Analitycznos$¢, otwartosc i tatwosé uczenia sie;
Samodzielnos¢ i dobra organizacja pracy

rozwigzywania
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Obszar 2

Zadania:

Projektowanie urzadzen energoelektroniki oraz
wprowadzenie modyfikacji w istniejgcych
urzadzeniach;

Tworzenie dokumentacji technicznej oraz
wprowadzenie zmian w istniejgcej
dokumentacji;

Przygotowanie oraz nadzdr nad procesem
produkcji i montazu;

Uczestnictwo w testach urzadzen na stacji prob.

Wymagania:

Studenci kierunkéw: Elektrotechnika,
Automatyka i Robotyka lub pokrewnych;

Mile widziana znajomo$¢ programéw: Solid
Edge, AutoCad, SAP;
Umiejetnosé szybkiego
probleméw;

Analitycznosé¢, otwartosc i fatwosé uczenia sie.

rozwigzywania

ZARZADZANIE PROJEKTAMI
Miejsce pracy: Aleksandréw todzki

Zadania:

Zapoznanie sie z procedurami dotyczgcymi
realizacji projektow w ABB Polska;

Nauka zasady dziatania systemu EPR SAP oraz
wykorzystaniu tego narzedzia w realizacji
projektéw;

Zapoznanie sie z realizacjg projektéw w ABB
Aleksandrow tédzki;

Uczestniczenie w spotkaniach grup
projektowych oraz w spotkaniach z produkcjg;
Zapoznanie sie z rodzajami produktéw
produkowanych w ABB Aleksandréw tddzki.

Wymagania:

Studenci kierunkdéw technicznych;

Mile widziana znajomo$¢ programoéw: MS
Office, systemy klasy ERP;

Mile widziana znajomos¢ zagadnien z obszaru
elektrotechniki i energoelektroniki, podstawy
zarzadzania projektami;

Analitycznos¢, otwartosé, tatwosc uczenia sie,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

TECHNOLOGY CENTER
Miejsce pracy: todz

Zadania:

Analiza i raportowanie btedéw aplikacji;
Implementacja nowych i modyfikacja
istniejgcych testow;

Implementacja aplikacji wspierajacych proces
tworzenia oprogramowania;

Konfiguracja srodowiska rozwoju
oprogramowania.

Wymagania:

Studenci kierunku Informatyka lub pokrewnych;
Wiedza z zakresu platformy .NET (CH# lub
VB.NET), Design Patterns;

Znajomos¢ programow Visual Studio, MSSQL,
GIT/TFS.

Komunikatywnos¢;

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia.

DZIAt INZYNIEROW PRODUKCII
Miejsce pracy: tédz

Zadania:

Aktualizacja instrukcji
stanowiskowych;
Przygotowywanie Lekcji Jednotematycznych;
Koordynacja dziatan zwigzanych z utrzymaniem
ruchu — opracowanie wykreséw dostepnosci
maszyn, postojow, usterek i awarii;
Optymalizacja  produkcji  pod
wyeliminowania operacji nie
wartosci.

Usprawnienia procesu;

Dbanie o przestrzeganie zasad BHP/5S -
obchody, raportowanie zagrozen;

Wspdtpraca z Dziatem Jakosci w celu poprawy
wspotczynnika ztej jakosci;

Zmiany layout’u fabryki — dostosowanie do stanu
aktualnego.

technologicznych,

wzgledem
dodajacych

Wymagania:

Studenci kierunku Mechanika i Budowa Maszyn
lub Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji;
Znajomos¢ programow AutoCad, Avix, Inventor,
MiniTab mile widziany;

Komunikatywnos¢, kreatywnosé;
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= Umiejetnos¢ pracy w zespole,
odpowiedzialnos¢.

ZARZADZANIE JAKOSCIA
Miejsce pracy: todz

Obszar 1
Zadania:

= QOrganizacja etapdw procesu potaczen w
obszarze trakcja (layout, opis stanowisk,
instrukcje);

=  Wspodtudziat w tworzeniu systemu nadzoru nad
dokumentacjg;

=  Tworzenie oraz analiza wskaznikéw z obszaru;

=  Rozwdj systemu dokumentacji w obszarze.

Wymagania:

=  Studenci IV-V roku badz absolwenci kierunkéw
technicznych najlepiej zwigzanych
z zarzadzaniem jakoscig;

=  Wiedza z zakresu zarzgdzania jakoscig;

= Znajomos¢ programow: Excel, Power Point,
Outlook, Access

=  Komunikatywnos$¢, umiejetnosc pracy w zespole;

=  Samodzielnosé.

Obszar 2
Zadania:

= Nadzér i aktualizacja harmonogramu szkolen
wewnetrznych oraz potwierdzen uczestnictwa w
szkoleniach pracownikéw produkcji;

=  Wspdtudziat w tworzeniu systemu nadzoru nad
probkami;

= Analiza przebiegu certyfikacji pracownikéw
produkcji w celu doskonalenia procesu;

= Aktualizacja i nadzér nad listg pracownikéw
objetych szkoleniami zgodnie
z harmonogramem;

= Zestawienia przebiegu szkolen i certyfikacji dla
celéw raportowania.

Wymagania:

= Studenci IV-V roku badz absolwenci kierunkéw
technicznych najlepiej zwigzanych
z Informatyka;

= Bardzo dobra znajomos¢ MS Office;

=  Wiedza z zakresu baz danych;
= Komunikatywnos$¢, podejscie analityczne;
=  Samodzielnos¢.

PION TECHNICZNY
Miejsce pracy: todz

Zadania:

= Modyfikacja modelu konstrukcyjnego

transformatora;
=  Wykonywanie rysunkéw technicznych;
=  Uzupetnianie/zmiana rysunkdéw w repozytorium
cyfrowym;
=  Wspdtpraca z innymi dziatami fabryki —
Zaopatrzenie, Produkcja.
Wymagania:

= Studenci kierunkéw: Mechanika

=  Znajomos¢ programow AutoCAD, Creo lub ProE;
=  Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole;

= Dobra organizacja pracy wtasnej.

DZIAL LEAN MANUFACTURING
Miejsce pracy: £édz

Zadania:

=  Przygotowywanie biezgcej dokumentacji
dotyczacej obszaru lean manufacturing, np.
harmonogramy konserwacji maszyn TPM oraz
harmonograméw sprzatania 5S;

=  Przygotowywanie analiz, raportéw, prezentacji
dotyczacych prowadzonych dziatan;

=  Wsparcie w realizacji projektow Kaizen,
przygotowywanie dokumentacji do wnioskéw;

= Usprawnienie funkcjonowania zestawien
dotyczacych wnioskdw Kaizen;

=  Wizualizacja miejsc odktadczych,
przygotowywanie i organizowanie stanowisk
pracy zgodnie z zasadami metody 5S;

®  Przygotowywanie materiatéw szkoleniowych dla
pracownikéw produkcji w postaci lekcji
jednotematycznych;

=  Wsparcie przy wdrazaniu dziatan korekcyjnych
po audytach 5S oraz BHP.

Wymagania:

= Studenci kierunkéw: Zarzadzanie, Inzynieria
Produkcji, Zarzadzanie produkcjg;
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= Znajomos$¢ narzedzi Lean Manufacturing;
=  Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole;

= Dobra organizacja pracy wiasnej;

= Otwarto$¢, innowacyjnosc i kreatywnosc.

REALIZACJA ZAMOWIEN
Miejsce pracy: todz

Zadania:

= Przygotowywanie dokumentéw do wysytek
(CMR, packing lista);

= Kompletowanie dokumentéw
Wewnatrzwspdlnotowej Dostawy Towardw;

=  Opracowywanie zaméwien w SAP (modut SD);

=  Przygotowywanie potwierdzen zaméwien dla
klientéw (SAP modut SD);

= Zamawianie transportow (wspotpraca z
Transport Management Center);

= Udziat w spotkaniach OH produkcja - $ledzenie
statusu zamowien.

Wymagania:

= Studenci kierunkdw Logistyka, Zarzadzanie,
Ekonomia;

= Bardzo dobra znajomosc¢ MS Office;

= Doktadnos¢, skrupulatnosé;

= Zdolnosci analityczne, doktadnos¢;

= Umiejetnos¢ pracy w zespole.

ZAOPATRZENIE
Miejsce pracy: todz

Obszar 1
Zadania:

=  Kontakt z dostawcami;

= Tworzenie raportéw i adekwatnych analiz;
= Aktualizowanie danych w SAP;

= Biezgce wspieranie pracy dziatu.

Wymagania:

= Studenci lll-V roku badz absolwenci kierunkéw
technicznych zwigzanych z logistykg;

= Bardzo dobra znajomos¢ MS Office;

=  Umiejetnos¢ pracy w zespole;

=  Komunikatywnosc¢.

Obszar 2
Zadania:

= Analiza zapotrzebowan na materiaty i ustugi
wynikajgcych z biezgcego planu produkcji
(analizowanie rezerwacji, przetwarzanie
zgtoszen zapotrzebowan);

= Tworzenie zamdéwied na materiaty i ustugi
w systemie SAP oraz przekazywanie ich
dostawcom;

= Monitorowanie przebiegu i terminowosci
realizacji zamoéwienia;

* Prowadzenie biezgcej wspdtpracy z dostawcami
i egzekwowanie dotrzymania warunkéw umow
ramowych i zamoéwien;

=  Uzyskiwanie od dostawcy dokumentéw
zwigzanych z dostawami i weryfikacja ich
poprawnosci.

Wymagania:

= Studenci kierunkdw technicznych zwigzanych z
logistyka lub ekonomig;

= Bardzo dobra znajomos¢ MS Office oraz systemu
SAP jako dodatkowy atut;

= Umiejetnosc pracy w zespole;

=  Podejécie analityczne.

STACJA PROB - ELEKTRYK
Miejsce pracy: todz

Zadania:

= Pomaganie podczas przeprowadzania pomiaréow
transformatoréw mocy;

=  Przygotowywanie uktadéw pomiarowych;

®*  Przygotowywanie kart prob, oraz
kompletowaniu dokumentacji;

= Tworzenie raportéw z prob.

Wymagania:

= Studenci Wydziatu Elektrycznego;

= Posiadanie uprawnien SEP min.1kV;

=  Znajomosc¢ zagadnien dotyczacych
Transformatoréw (mile widzialne);

= Cierpliwos¢, doktadnos¢;

= Szczegdtowosé.
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STACJA PROB - CHEMIK
Miejsce pracy: todz

Zadania:

Pobieranie probek oleju do analizy,
Wykonywanie analiz fizykochemicznych
i dielektrycznych oleju,

Archiwizacja wynikéw pomiardéw, sporzgdzanie
raportéw z analiz,

Mycie szkta laboratoryjnego, dbanie o czystosc
i porzagdek na stanowisku pracy.

Wymagania:

Studenci kierunkéw zwigzanych z Chemig /
Technologia Chemiczng;

Dobra znajomos¢ pakietu Office;
Wiedza z zakresu chromatografii
i analizy instrumentalnej;
Komunikatywnos¢;

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

gazowej

DZIAL ROZWOJU | WDRAZANIA NOWYCH
TECHNOLOGII | INWESTYCJI
Miejsce pracy: todz

Zadania:

Organizacja stanowisk pracy po relokacji maszyn;
Modyfikacja instrukcji stanowiskowych bhp z

aspektami technologicznymi na obszarach
produkcji;

Standaryzacja narzedzi na obszarach
montazowych;

Dostosowanie stanowisk pracy do wymagan
procesowych.

Wymagania:

Studenci kierunkow technicznych;

Znajomos¢ programow Excel, Ms Project, Auto
Cad;

Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
Umiejetnos¢ wspodtpracy w zespole.

PLANOWANIE PRODUKCJI | SPRZEDAZY
Miejsce pracy: todz

Zadania:

Organizacja planu produkcji zgodnie
z ograniczeniami obszaréw produkcyjnych;

Analiza dostepnych danych, prognoz oraz
statystyk w celu weryfikacji przysztych potrzeb
produkcyjnych;

Wspdtpraca z innymi dziatami w celu
przygotowania optymalnej kolejki zlecen
produkcyjnych;

Przygotowanie i analiza kompletnosci

tworzonych zlecen produkcyjnych;
Optymalizacja i automatyzacja pracy zespotu
planowania oraz technicznego wsparcia
sprzedazy.

Wymagania:

Studenci kierunkéw: Zarzadzanie, Zarzadzanie i
Inzynieria Produkcji, Zarzadzanie Produkcjg;
Programowanie — VBA

Znajomos¢ narzedzi Lean Manufacturing

Dobra organizacja pracy wtasnej;

Umiejetnos$¢ analitycznego myslenia.
Otwartosé, innowacyjnos¢, zadaniowosé.
Samodzielno$¢ oraz umiejetno$¢ raportowania
postepdw prac.

DZIAt MAGAZYNOWANIA
Miejsce pracy: todz

Zadania:

Udziat w projekcie zmiany pracy magazynu po
relokacji produkcji (tworzenie nowej wersji
instrukcji magazynowania);

Udziat w przyjeciach materiatéw do magazynu;
Wykonywanie operacji w systemie SAP;

Obstuga programu ECS w zakresie informacji dla
produkcji o dostepnosci materiatéw.

Wymagania:

Studenci kierunkdéw Logistyka oraz pokrewnych;
Dobra znajomos¢ pakietu Office;
Komunikatywnos¢, dobra organizacja pracy.

Dowiedz sie wiecej i aplikuj na: www.abb.pl/kariera



http://www.abb.pl/kariera

