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BAJO MEDIANO ALTO
MEDIDAS PARA LA VIGILANCIA, PREVENCIÓN Y CONTROL DE RIESGO

POR EXPOSICIÓN
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MATRIZ DE PUESTOS DE TRABAJO CON RIESGO DE EXPOSICIÓN A COVID-19: MODALIDAD DE TRABAJO Y MEDIDAS PREVENCION

* Limpieza y desinfección de las instalaciones ABB (establecimiento de
recorrido de frecuencia y limpieza,abastecimiento de suministros de
higiene, asignación de personal de limpieza en el comedor, limpieza y
desinfección de los equipos y herramientas, limpieza y desinfección de
las unidades vehiculares)
* Identificación de sintomatología COVID-19 previo al ingreso a las
instalaciones ABB (Ficha de Sintomatología COVID-19, toma de
temperatura, carné de vacunación frente al COVID-19con esquema
completo)
* Lavado y desinfección de manos obligatoria
* Sensibilización de la prevención del contagio en ABB (programa de
capacitación, implementación de señalización, programa de
comunicaciones
* Implementación de medidas colectivas (ambientes ventilados,
cumplimiento distanciamiento social mínimo de 1.5 metros, uso de
mascarillas de manera obligatoria durante la jornada laboral, prioridad a
reuniones de trabajo y capacitaciones virtuales, colocación de barreras
físicas, pilares de señalización y marcación a nivel de piso para el
distanciamiento social, limpieza y desinfección de calzado, control de
aglomeraciones al ingreso y salida, implementación de puntos de acopio
para residuos biológicos, control de accesos, disposición de puestos de
trabajo, implementación de nuevos de aforos en áreas comunes,
establecimiento de turnos para el uso de comedor y vestuarios,
implementación de protocolo para uso de los buses de transporte de
personal)
* Implementación de protocolo para actividades en talleres, proyectos,
servicios, visitas
* Implementación de plan alternativo de asistencia
* Gestión y control de contratistas
* Medidas de protección personal: Respirador N95, FFP2, KN95; lentes de
protección, careta facial, guantes para protección biológica, traje de
protección biológica (cuando aplique), alcohol en gel
* Vigilancia permanente de comorbilidades relacionadas al trabajo en el
contexto COVID-19 (Recursos para la vigilancia: médico ocupacional,
médico asistencial, enfermera; implementación de sala de aislamiento
para evaluación médica de personal con presencia de síntomas del
COVID_19; implementación de protocolo para el tratamiento de casos
sospechosos; revisión, actualización o reforzamiento a trabajadore en
procedimientos de trabajo con riesgo crítico según puesto de trabajo;
protocolo de tratamiento para trabajadores que presentan factores de
riesgo para el COVID_19)
* Contar con un presupuesto aprobado para la adqusición de insumos e
implementación de medidas para hacer frente al COVID_19

External Services (Healthcare Doctor) External Reference job 1 XPresencial
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Engineering Commissioning Engineer Presencial 2 X

Engineering Project Engineer Presencial 3 X

Engineering Senior Commissioning Engineer Presencial 1 X

Engineering Senior Project Engineer Presencial 4 X

Engineering Senior Project Lead Engineer Presencial 2 X

Manufacturing Assembler Presencial 6 X

Manufacturing Craft Worker Presencial 6 X

Manufacturing Manufacturing/Quality Tester Presencial 2 X

Manufacturing Production Development Specialist Presencial 2 X

Manufacturing Production Manager Presencial 1 X

Manufacturing Production Scheduler Semipresencial 1 X

Manufacturing Production Supervisor Presencial 1 X

Manufacturing Shift Leader Presencial 3 X

Manufacturing Warehouse Specialist Presencial 1 X

Marketing, Sales, Product Management Account Manager Semipresencial 5 X

Marketing, Sales, Product Management Channel Manager Semipresencial 4 X

Marketing, Sales, Product Management Channel Specialist Semipresencial 6 X

Marketing, Sales, Product Management Industry Segment Specialist Semipresencial 1 X

Marketing, Sales, Product Management Marketing Specialist Semipresencial 1 X

Marketing, Sales, Product Management Product Manager Semipresencial 3 X

Marketing, Sales, Product Management Product Marketing Director Semipresencial 1 X

Marketing, Sales, Product Management Product Marketing Specialist Semipresencial 13 X

Marketing, Sales, Product Management Sales Manager Semipresencial 1 X

Marketing, Sales, Product Management Sales Specialist Semipresencial 10 X

Marketing, Sales, Product Management Sales Support Specialist Semipresencial 9 X

Marketing, Sales, Product Management Segment Sales Manager Semipresencial 3 X

Marketing, Sales, Product Management Technical & Design Promotion Specialist Semipresencial 2 X

Marketing, Sales, Product Management Technical Sales Support Specialist Semipresencial 5 X

Project Execution Associate Project Manager Semipresencial 1 X

Project Execution Project Manager Semipresencial 7 X

Project Execution Project Planning & Controls Specialist Semipresencial 3 X

Project Execution Site Manager Presencial 1 X

Service Senior Service Engineer Presencial 9 X

Service Service Engineer Presencial 15 X

Service Service Manager Semipresencial 2 X

Service Service Sales Manager Semipresencial 1 X

Service Service Sales Specialist Semipresencial 6 X

Service Service Team Leader Semipresencial 4 X

Service Service Technician Presencial 7 X
External Services (Maintenance, Canteen, Warehouse,
Security, Cleaning)

External Reference job Presencial 16 X

* Limpieza y desinfección de las instalaciones ABB (establecimiento de
recorrido de frecuencia y limpieza,abastecimiento de suministros de
higiene, asignación de personal de limpieza en el comedor, limpieza y
desinfección de los equipos y herramientas, limpieza y desinfección de
las unidades vehiculares)
* Identificación de sintomatología COVID-19 previo al ingreso a las
instalaciones ABB (Ficha de Sintomatología COVID-19, toma de
temperatura, carné de vacunación frente al COVID-19con esquema
completo)
* Lavado y desinfección de manos obligatoria
* Sensibilización de la prevención del contagio en ABB (programa de
capacitación, implementación de señalización, programa de
comunicaciones
* Implementación de medidas colectivas (ambientes ventilados,
cumplimiento distanciamiento social mínimo de 1.5 metros, uso de
mascarillas de manera obligatoria durante la jornada laboral, prioridad a
reuniones de trabajo y capacitaciones virtuales, colocación de barreras
físicas, pilares de señalización y marcación a nivel de piso para el
distanciamiento social, limpieza y desinfección de calzado, control de
aglomeraciones al ingreso y salida, implementación de puntos de acopio
para residuos biológicos, control de accesos, disposición de puestos de
trabajo, implementación de nuevos de aforos en áreas comunes,
establecimiento de turnos para el uso de comedor y vestuarios,
implementación de protocolo para uso de los buses de transporte de
personal)
* Implementación de protocolo para actividades en talleres, proyectos,
servicios, visitas
* Implementación de plan alternativo de asistencia
* Gestión y control de contratistas
* Medidas de protección personal: Respirador N95, FFP2, KN95; lentes de
protección, guantes para protección biológica, traje de protección
biológica (cuando aplique), alcohol en gel
* Vigilancia permanente de comorbilidades relacionadas al trabajo en el
contexto COVID-19 (Recursos para la vigilancia: médico ocupacional,
médico asistencial, enfermera; implementación de sala de aislamiento
para evaluación médica de personal con presencia de síntomas del
COVID_19; implementación de protocolo para el tratamiento de casos
sospechosos; revisión, actualización o reforzamiento a trabajadore en
procedimientos de trabajo con riesgo crítico según puesto de trabajo;
protocolo de tratamiento para trabajadores que presentan factores de
riesgo para el COVID_19)
* Contar con un presupuesto aprobado para la adqusición de insumos e
implementación de medidas para hacer frente al COVID_19
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Communications & Public Affairs Marketing Communications Manager Remoto 1 X

Corporate Development Business Development Manager Remoto 1 X

Engineering Engineering Manager Remoto 1 X

Finance Business Controller Remoto 3 X

Finance Assurance Risk & Internal Control Specialist Remoto 1 X

Finance Finance Manager - GBS Front Office Remoto 1 X

Finance Finance Specialist - General Accounting Remoto 3 X

Finance Project Controller Remoto 3 X

Finance Senior Finance Specialist – General Accounting Remoto 1 X

Finance Tax Specialist Remoto 1 X

Finance Treasury Manager Remoto 1 X

Finance Finance Specialist - Accounts Payable Remoto 3 X

Finance Finance Specialist - Accounts Receivable Remoto 4 X

General Administration Assistant Remoto 1 X

General Administration Intern Remoto 16 X

General Administration Support Services Specialist Remoto 1 X

General Management Local Division Manager Remoto 1 X

General Management Local Product Group Manager Remoto 1 X

General Management Local/Hub Business Unit Manager Remoto 1 X

General Management Operations Manager Remoto 1 X

Human Resources Assistant to HR Remoto 1 X

Human Resources HR Business Partner Remoto 1 X

Human Resources HR Services Specialist II Remoto 2 X

Human Resources Talent Function Specialist Remoto 1 X

Information Systems (IS) IS Specialist Remoto 1 X

Information Systems (IS) IS Service Manager Remoto 2 X

Information Systems (IS) IS Infrastructure Specialist Remoto 1 X

Information Systems (IS) IS Country Manager Remoto 1 X

Legal Region/Country Legal/Integrity Manager Remoto 1 X

Marketing, Sales, Product Management Customer Support Specialist Remoto 9 X

Marketing, Sales, Product Management Global Segment Manager Remoto 1 X

Marketing, Sales, Product Management Marketing & Sales Manager I Remoto 2 X

Marketing, Sales, Product Management Tender/Quotation Specialist Remoto 1 X

Procurement & Logistics Procurement & Logistics Manager Remoto 2 X

Procurement & Logistics Procurement & Logistics Specialist Remoto 9 X

Project Execution Project Specialist Remoto 1 X

Quality Quality Specialist Remoto 3 X

Service Service Coordinator Remoto 5 X

Sustainability Business Health, Safety and Environment Specialist Remoto 3 X

Sustainability Business Health, Safety and Environment Manager Remoto 1 X
External Services (Outsourcing, Administratives
Occupational Doctor)

External Reference job Remoto 11 X

* Limpieza y desinfección de las instalaciones ABB (establecimiento de
recorrido de frecuencia y limpieza,abastecimiento de suministros de
higiene, asignación de personal de limpieza en el comedor, limpieza)
* Identificación de sintomatología COVID-19 previo al ingreso a las
instalaciones ABB (Ficha de Sintomatología COVID-19, toma de
temperatura, carné de vacunación frente al COVID-19con esquema
completo)
* Lavado y desinfección de manos obligatoria
* Sensibilización de la prevención del contagio en ABB (programa de
capacitación, implementación de señalización, programa de
comunicaciones)
* Implementación de medidas colectivas (ambientes ventilados,
cumplimiento distanciamiento social mínimo de 1.5 metros, uso de
mascarillas de manera obligatoria durante la jornada laboral, prioridad a
reuniones de trabajo y capacitaciones virtuales, colocación de barreras
físicas, pilares de señalización y marcación a nivel de piso para el
distanciamiento social, limpieza y desinfección de calzado, control de
aglomeraciones al ingreso y salida, implementación de puntos de acopio
para residuos biológicos, control de accesos, disposición de puestos de
trabajo, implementación de nuevos de aforos en áreas comunes,
establecimiento de turnos para el uso de comedor y vestuarios,
implementación de protocolo para uso de los buses de transporte de
personal)
* Implementación de plan alternativo de asistencia
* Medidas de protección personal:Mascarilla quirúrgica, alcohol en gel
* Vigilancia permanente de comorbilidades relacionadas al trabajo en el
contexto COVID-19 (Recursos para la vigilancia: médico ocupacional,
médico asistencial, enfermera; implementación de sala de aislamiento
para evaluación médica de personal con presencia de síntomas del
COVID_19; implementación de protocolo para el tratamiento de casos
sospechosos; revisión, actualización o reforzamiento a trabajadore en
procedimientos de trabajo con riesgo crítico según puesto de trabajo;
protocolo de tratamiento para trabajadores que presentan factores de
riesgo para el COVID_19)
* Contar con un presupuesto aprobado para la adqusición de insumos e
implementación de medidas para hacer frente al COVID_19


