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ABBs foretagskultur

+ Uppforandekoden uttrycker koncernens starka engagemang for integritet och
tillhandahaller praktisk vagledning i hur vi upptrader nar vi gor affarer.

» ABB:s uppforandekod galler globalt for alla ABB:s anstallda, chefer, tjansteman
och direktorer. Den galler dven for vara leverantorer och affarspartners
(inklusive kanalpartners).

» Uppforandekoden bemyndigar alla (inklusive kanalpartners) att agera nar de ser
krankningar av ABBs uppférandekod

E R Skanna QR-koden
- for att komma at

. ABB:s
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Code of Conduct

Vo quentions are worth asking.
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https://mobileapps.abb.com/coc

Kanalpartners & ABBs program for tredjepart

2023 antog ABB en ny process (TPM=Third Party Management) som dven galler vara kanalpartners. Den kompletterar ABBs uppférandekod och
anger minimikrav for att identifiera, bedéma, dvervaka och hantera integritetsrisker som ABB utsatts for via vara tredjepartsrelationer

ABB kanalpartners

Den vaxande komplexiteten i ABB:s

Q% ekosystem av affarspartners har 6kat nivan

av granskning, styrning och 6vervakning r
som kravs — aven for kanalpartners

Det ar inte bara vad vi gor — utan hur vi gor p
% det som skiljer ABB fran konkurrenterna (/
och sdkerstaller tillvaxt och framgang 4
\ —
ABB kommer endast att samarbeta med ?
f@\\j tredje part - inklusive kanalpartners — dar ’ A
integritetsrisker har identifierats och ]

utvarderats korrekt.

Alla kanalpartners till ABB forvantas
@ samarbeta och folja ABBs program for
tredjeparter

© 2024 ABB. All rights reserved. Slide 3



Varfor ar detta viktigt?

Brott mot korruptions- och handelslagar far allvarliga konsekvenser - for ABB, for vara anstallda for vara
kunder och samarbetspartners.

Fangelsestraff eller
boter FTalF

Diskvalifikation fran Rvktesskada
offentlig upphandling y Skadeansprak fran kunder

Straffansvar for enskilda @ Skadestandsansprak

v' Erbjud inte, ge, ta emot eller begar mutor eller nagon form av betalning i affarstransaktioner.

v' Undvik att delta i eller stodja bedragliga aktiviteter, sasom att forfalska dokument, forvranga finansiell information eller
delta i penningtvatt

v' Avsta fran att delta i nagon form av maskopi, underlattande betalningar, utpressning eller konkurrensbegransande metoder
som hammar rattvis konkurrens pa marknaden

v' Engagera dig inte i nagot annat oetiskt beteende, oavsett om det involverar offentliga tjansteman eller privatpersoner
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Vad ar antitrustlagstiftning?

Primara mal

» Sakerstalla fri och rattvis konkurrens

* Forhindra samordning mellan foretag
som begransar den fria konkurrensen

» Forhindra krankande beteende fran
foretag som har starkare
marknadspositioner an sina konkurrenter

A ABB:s tror pa fair play - ett karnvarde
som ligger i linje med malen och

fordelarna med antitrustlagstiftningen!
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@ Skapar fordelar fér kunderna

Konkurrenskraftiga marknader pressar
ner priserna

Uppmuntrar forbattringar av kvaliteten
pa varor och tjanster

Att differentiera produkter ger fler
valmojligheter

Motiverar pagaende produktinnovation



Vi agerar rattvist
ABB:s karnvarden beskrivna i var uppfoérandekod 6verensstammer med malen for antitrustlagstiftningen

Vi tdviar oppet och sjalvstandigt.

“How do we
play fair?”

petition and antitrust

Varje diskussion eller verenskommelse (direkt eller
indirekt) med en konkurrent om att faststalla priser,
fordela marknader, kunder eller bud eller begransa
produktionen eller kollektiva bojkotter ar olagligt.

Vi bestammer inte till vilket pris vara kanalpartners
eller kunder ska salja vadra produkter vidare. Vi
infor/6verenskommer heller inte om ett lagsta
dterforsaliningspris.

Code of Conduct .
Efterlevnad av dessa lagar sdkerstéller att vart hdrda
arbete och innovation belonas, vilket i slutandan gynnar

vara kunder.

Kanalpartners maste félja uppférandekoden och tillampa samma integritetsstandard for sina affarsforbindelser.
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Risker: Vad kan ga fel och hur man far det ratt

Affarsplan

— Affarsplanen kan inte anvandas for
att fordela kunder eller branscher
mellan kanalpartners, eller mellan
ABB och kanalpartners.

— Branscher listade i affarsplaner ar
inte exklusiva for kanalpartners.

Priser & information

— Prissattning/rabattstrategi:
Kanalpartners kan inte fa (och ABB
kan inte ge) fasta eller lagsta
aterforsaljningspriser eller
rabattsatser som kanalpartners ska
folja. Kanalpartners ska vara fria att
satta sin egen prissattnings- och
rabattstrategi..

Moten mellan kanalpartners

Det ar aldrig okej att diskutera:

—  Fordelning av territorier eller
industrier mellan kanalpartners

— Deltagandei eller uppmuntran till
avtal mellan kanalpartners, for att
fordela marknader eller faststalla
priser

—  ABB:s forsaljningsstrategi

N4

Generering och delning av leads

— Du och andra kanalpartners kan inte
prataihop er och lamna
kompletterande bud eftersom detta
kan tolkas som marknadsuppdelning.

v Du forblir fri att sdlja vara
produkt(er) till kunder eller branscher
utanfér omfattningen som anges i
din affarsplan.

v' Du far utveckla fokusomraden,
industrier eller kunder.

v’ Var férsiktig nar du hanterar
kommersiellt kdnslig information
och dela den inte med andra.

Det ar OK att diskutera:

v' Allmanna marknadstrender

v' ABB-produkter (teknisk utveckling,
viktiga forsaljningsargument)

v' Icke-konfidentiella tekniska fragor

v' ABB:s offentliga strategi och dar
kanalpartners passar in mer brett

v' Kunderna far valja vilken
kanalpartners de vill arbeta med.

Var medveten om och rapportera incidenter med utbyte av kommersiellt kanslig information, marknadsfordelning, prisuppgorelse, avtal mellan

kanalpartners.
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